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Koszonto

Kedves pedagdgusok, iskolapszicholdgusok, segité szakemberek! Kedves szUl6k!

Magyarorszagon minden egyes nap négy embervetvéget onkéntaz életének, kdztlk sokfiatalis.
A legfrissebb statisztikai adatok és kutatasok szerint a serdtlék kdrében a mentalis egészség val-
saga egyre sulyosabb: a fiatalok kozel fele szorongast, tartos stresszt vagy depresszios tliineteket
él at, és mindehhez jelentds mértékben hozzajarul az iskolai zaklatas (mas széval: kortarsbantal-
mazas, bullying).

Az iskolai bantalmazas nem elszigetelt jelenség, hanem rendszerszint(i probléma, amely min-
den korosztalyt érint, bar mas-mas formdaban és intenzitassal jelenik meg.
* Alsé tagozatban a tarsas kikdzosités, a szébeli bantas és a fizikai bantalmazas is jellemzé.

* Fels6 tagozatban a szébeli megaldzas és a kdzosségbdl vald kizaras valik gyakoribba.

* Kozépiskolaban, s6t mar az altalanos iskola utolsé éveiben mindehhez egyre inkabb tarsul
a digitalis térben zajlo zaklatds (cyberbullying).

A zaklatas nemcsak az aldozatra gyakorol maradandd hatast: rombolja a kdzosség bizton-
sagérzetét, normalizdlhatja az agresszidt, és sulyos terheket ré a pedagdgusokra, sztl6kre és a
kortdrs kozosségekre is. A szemlél6k — a passziv ,néz8k” — sokszor tehetetlennek érzik magukat,
vagy nincsenek tisztaban a felel6sségiikkel. Pedig a kortars tdmogatas az egyik leghatékonyabb
védéfaktor: ha a gyerekek megtanuljdk, hogyan avatkozhatnak be biztonsagosan, sok esetben
megallithatjak a bantalmazast.

A STOP! Bdntalmazds kartyacsomag 8-18 éves fiataloknak készilt, de a feldolgozasban és
a beszélgetések iranyitasaban kulcsszerepe van a segiteni, tdmogatni tudé felnéttnek: pedago-
gusnak, iskolapszichologusnak, barmely segitd szakembernek, vagy akar a szilének is. A STOP!
Bdntalmazds kartyat azzal a céllal hoztuk létre, hogy gyakorlati eszkdzt adjon az iskolai zaklatas
megel&zésében és kezelésében.

A kartyak segitségével a didkok:

* megtanuljak felismerni a zaklatas kilonb6z8 formait;

* képesek lesznek kulonbséget tenni konfliktus és bantalmazas kozott;

* biztonsagos kdzegben beszélgethetnek a nehéz helyzetekrdl;

* elsajatithatjak a megklizdés killonb6z8 stratégidit;

* er@sithetik empatidjukat és kozosségi felel§sségérzetiiket.

Ez a kartyacsomag nem jaték a szd hagyomanyos értelmében. Sokkal inkdabb egy fejlesztd,

reflektiv eszkéz, amely tdmogatja a kozosségekben zajlo parbeszédet, és lehet8séget ad arra,
hogy a pedagdgusok tudatosan alakitsanak ki zaklatast elutasitd csoportnormakat.

A zaklatas elleni klizdelemben minden kimondott sz, minden kézosen végiggondolt helyzet és
minden megtanitott stratégia szamit. A pedagoégusok munkaja nem csupan tanulasi eredmények-
ben mérhetd: életeket formal, s olykor életeket ment.

Halaval és tisztelettel kdszonjik, hogy ebben a fontos kildetésben partnereink vagytok!

Bagdi Bella Dr. Fliz N6ra
pszicholdgus neveléstudomanyi
szakértd
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Fogalmi keretek

A zaklatdas megel6zéséhez és hatékony kezeléséhez elengedhetetlen, hogy kozos fogalmi kere-
tek mentén gondolkodjunk és kommunikaljunk — pedagdgusok, pszicholdgusok, szul6k és didkok
egyarant. Ebben az érzékeny témadaban csak biztonsagos térben, megfeleld facilitalasi (foglalkozas-
vezetési) alapelvek mentén kidolgozott és megvaldsitott foglalkozasok keretében érzik magukat a
tanuldk biztonsagban, és valnak nyitottd a téma feldolgozasara.

Az alabbi alapfogalmak segitenek eligazodni abban, mi szamit zaklatasnak (bullying), mi tekint-
hetd konfliktusnak, és hogyan kulonboztethetjik meg ezeket a helyzeteket, valamint segitenek a
bantalmazas soran kialakulod szerepek felismerésében és a mogottik huzdédd okok megértésében.

Agresszio

Szandékos cselekvés, amelynek célja, hogy valaki(k)nek fajdalmat, kart vagy sérelmet okozzon
— nyilt vagy szimbolikus formaban. Lehet antiszocidlis (pl. hatalomszerzés, elnyomas céljabdl), de
lehet proszocialis is (pl. masok védelmében megnyilvanuld erdteljes fellépés).

»Agresszionak neveziink minden olyan szdndékos cselekvést, amelynek inditéka,
hogy — nyilt vagy szimbolikus formdban — valakinek vagy valaminek kdrt, sérelmet
vagy fdjdalmat okozzon.”

(Ranschburg, 2008, p. 90)

Er6szak

A fizikai er6 vagy a hatalom szandékos alkalmazasa vagy alkalmazasaval valé fenyegetés egyé-
nek vagy csoportok ellen. Nem feltétlenil sziikséges a konkrét sértlés: mar a fenyegetettség
érzése is az er@szak hatékorébe tartozik.

A fizikai eré és hatalom szdandékos haszndlata, fenyegetés vagy valds cselekedet,
sajat maga, vagy mds egyén vagy csoportok ellen, melynek eredménye biztosan
vagy valdszindsithetéen sériilés, rossz irdnyu fejlédés, haldl, lelki kdarosodds vagy
deprivdcid.”

(Krug és mtsai, 2002, p. 23)

Bullying (kortarsbantalmazas)

Szandekos, ismétlédd vagy tartds bantd, masiknak artd viselkedes, amely hatalmi egyen-
sulyhiany mellett zajlik. Ez az egyensulytalansag lehet fizikai, tarsas, statuszbeli vagy szimbolikus
eredetd. A bullying kdozosségi folyamat, amely soran kialakulhat és végul rogzilhet egyfajta sze-
reprendszer (dldozat, bantalmazo, csatlds, tdmogatd nézd, tétlen szemléls, védelmezd), és akkor
tud fennmaradni, ha a tarsas és intézményi valasz elmarad.

Azaklatds nemcsak az dldozat biztonsagérzetét, hanem mindennapi mikodését, onértékelését,
érzelmi stabilitasat, kapcsolati reakcioit és iskolai jelenlétét is sulyosan veszélyezteti — kiilondsen
akkor, ha a kozosség hallgatélagosan elfogadja vagy elt(ri a bantast.
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Konfliktus # Bullying

A konfliktus tobbnyire eseti, kolcsonos nézetkiilonbség, amelyben a felek nem rogzilnek
tartos szerepekbe, és jellemz8en nincs jelentds hatalmi kilonbség kdzottik. A konfliktus 6nalld
megegyezéssel vagy kisebb kiilsé6 segitséggel rendezhetd. Akkor valik zaklatassd, ha rendszeressé,
egyoldaltiva és hatalmi jatszmava alakul —ilyenkor mar nem pusztan nézeteltérésrél, hanem egyé-
ni vagy kdzosségi erészakos mintazatrél beszélink.

A gyorsdiagndzisban segitenek az alabbi helyzetfelmérd kérdések:
* Ismétlédik-e a probléma, és/vagy fennall-e mar huzamosabb ideje?

* Tapasztalhato-e valamilyen er6éfolény — példaul fizikai tulerd, tarsas dominancia vagy maga-
sabb kozosségi statusz (népszerlség, befolyds)?

* Ugyanazt a személyt/csoportot célozza-e kovetkezetesen?

* Megfigyelhet6k-e rogzilt vagy visszatérd szerepek a kozosségben (pl. csatlakozdk, passziv
szemlélék, nevetéssel vagy mas modon meger@siték)?

* A gyerek viselkedésében jelentkeznek-e a bantds hatdsai (pl. iskolaba jaras kerllése, vissza-
hlzodas, teljesitményromlas)?

A bantalmazas szereprendszere

A bullying nem két ember ,maganlgye”, hanem egy kozdsségi dinamika, amelyben tobbféle
szerep alakul ki —tudatosan vagy anélkul. Ezek a szerepek id6vel rogziilhetnek, és jelentds hatassal
vannak arra, hogy a zaklatas fennmarad-e vagy megsz(lnik. Fontos hangsulyozni ugyanakkor, hogy
semmiképpen sem ajanlott felcimkézni a didkokat, hiszen azzal csak azt sugallnank, hogy itélke-
zlnk, és hogy a szerepek adottak, megvaltoztathatatlanok — mondanunk sem kell, hogy mindkett8
karos kovetkezményekkel jarna. Egy olyan kdzdsségben, ahol a bantd, elnyomd viselkedés nor-
malizalédik, barki valhat aldozatta, akinek kevesebb vagy nincs kapcsolata a csoporton belll és
alacsony a szocialis statusza. A tipikus szerepeket csak a bantalmazas konnyebb felismerése és
kezelése miatt érdemes azonositani.

BANTALMAZO

* Jellemzo viselkedés: szandékosan bant masokat — verbalisan, fizikailag, személyesen vagy
online.

* Motivacié: hatalmi pozicié, dominancia megtartasa, kontroll éiménye, fesziltséglevezetés.

* Beavatkozasi javaslat: szabdlykeretek meger6sitése, asszertiv kommunikacio tanitasa, hat-
tértényez8k feltarasa, kovetkezmények kdvetkezetes alkalmazasa.

ALDOZAT / CELPONT

|II

* Jellemzo viselkedés: gyakran visszahuzédo, 6nalavetd vagy ,kildg a sorbol”, és ismétlédéen
6 valik célpontta.

* Lathato jelek: szorongas, iskolakerilés, bezarkdzas, teljesitményromlas, testi tiinetek.

* Tamogatasi javaslat: védelmi szovetség kialakitasa, er6forrasai megerdsitése, kompeten-
ciaélmények biztositasa, pszicholégusi bevonas szikség szerint.
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CSATLAKOZOK / CSATLOSOK

* Jellemz6 viselkedés: aktivan tdmogatjak a bantalmazét (pl. beszélnak, tovabbterjesztenek,
nevetnek a bantdson), hogy elismerést vagy statuszt nyerjenek.

* Motivacié: a ,mendbkh6z” tartozas vagya, dominanciara valé igény, sajat sérilékenység
elrejtése.

* Nevelési cél: kritikai gondolkodas fejlesztése, alternativ viselkedésmintak bemutatdsa.

TETLEN SZEMLELOK

* Jellemz6 viselkedés: Iatjak, hogy valami nincs rendben, de nem szélnak — félelembdl,
bizonytalansaghol, lojalitasbol vagy kozonybdl. Attitldjeikben kilonboz8ek lehetnek: tétlen
szemlél6 az is, aki aktivan nem tesz semmit, de titkon tdmogatja a bantast; az is, aki ugyan
elitéli, de nem lép kdzbe; és az is, aki kozombos, aki nem foglalkozik masok dolgaval.

* Motivacio: a helyzetbdl vald tudatos kimaradas, a bevonddas és/vagy allasfoglalas kertlése.

* Nevelési cél: tudatositani a , hallgatds hatdsat”, aktivizadlni a néma tobbséget, példaul sze-
repjaték, szituacios dontések, konstruktiv vita segitségével.

VEDELMEZOK

* Jellemz6 viselkedés: a védelmez8kben koz6s, hogy elitélik a zaklatast, szeretnének kidllni
az aldozat mellett. Az aktiv védelmez6k ezt nyiltan meg is teszik, jeleznek a feln8tteknek,
vigasztalnak, vagy segitenek oldani a helyzetet. A passziv védelmezdk elitélik a zaklatast, és
tudjak, hogy segiteniik kellene, de mégsem avatkoznak kdzbe - ennek oka leggyakrabban a
félelem vagy eszkdztelenség, informaciohiany.

* Motivacio: felelGsségteljes szerepvallalds, segitségnyljtas, a zaklatotdl és/vagy tettétdl vald
aktiv elhatarolédas.

* Nevelési cél: er8sitsik meg az aktiv védelmezdi viselkedést mint pozitiv normat (,Ez az igazi
batorsag!”, ,,Koszonjlk, hogy széltal!”). Tegylk a viselkedéstket példava, anélkil, hogy rajuk
helyeznénk a felel8sség teljes sulyat.

A felnott felelossége

A pedagdgus, a szul§ attitlidje normat formal. Ha bagatellizal, nevet vagy nem avatkozik kdzbe,
azzal legitimdlja a bantdast, és maga is szemlélévé valik; ha azonnal leallitja, véd, és helyredllitd
utat kinal, akkor a k6z6sség tanulja a helyes mintat. A bullying tehat nem izolalt, nem ,egy rossz
gyerek Ugye”, hanem kozdsségi dinamika, amelyet kdvetkezetes felndtt reakciokkal és intézményi
protokollal lehet atirni.

A megelBzésben, azonositasban és kezelésben mas-mas modszerekre és eszkdzokre eshet a
hangsuly a kilonbozé korcsoportoknal. Alsd tagozatban jellemzé a fizikai, szobeli és kapcsolati
bantas (kikdzosités, csufolas) is; a nevelési hangsuly a szabdlyok, érzelemszdkincs és a modellezés,
példaadds tanitasan valamint a kdzosségépitésen van. Felsé tagozatban erdsodik a szébeli mega-
lazas és a pletyka; itt fontos a néz8pontvaltas és a védelmezd viselkedéshez szikséges készségek
(pl. felel6sségvallalds, problémamegoldas, asszertiv kommunikacio stb.) fejlesztése. Kozépiskola-
ban a cyberbullying kerUl el6térbe: a 0—24-es online jelenlét miatt kiemelten fontos fejlesztési
terllet az el6z6ek mellett a digitalis onvédelem és a felel6s online jelenlét (koztlik a jelentési
csatornak ismerete és a bizonyitékkezelés).
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Maédszertani alapelvek

A STOP! Bdntalmazds kartyacsomag hasznalata sordn a legfontosabb tényezd nem csupan
maga az eszkdz, hanem az a biztonsagos, elfogadd tér, amelyet a facilitator — pedagdgus, pszicho-
l6gus, segitd szakember vagy szUl6 — képes megteremteni. Ez a tér teszi lehetévé, hogy a didkok
meg merjenek szélalni, kérdéseket tegyenek fel, elmondhassak gondolataikat, tapasztalataikat és
érzéseiket — akar el6szor az életikben.

Pszichologiai biztonsag

A zaklatds témaja kilonosen érzékeny: gyakran kiséri szégyen, blintudat, félelem vagy bizony-
talansdag. Ezért kulcsfontossagu, hogy a foglalkozasok minden mozzanata pszicholdgiai biztonsagot
adjon. A tanuldi részvétel soha nem lehet kényszer — mar a foglalkozas elején érdemes vilagossa
tenni, hogy a személyes megosztas nem kotelezd, és mindenki annyira kapcsolédik be, amennyire
szamara komfortos. Elsd alkalommal a résztvevékkel kozosen erdemes rogziteni az alapelveket:
egymas végighallgatdsa; a személy mindsitésének kerllése (a tettet itéljik el, nem magat a sze-
mélyt!); tisztelet; titoktartds. A feln6tt facilitator jelenléte kulcs: 6 a biztonsagos tér 6re, akinek
nyitottsaga, elfogaddsa és hiteles reakciodi az egész beszélgetés hangvételét meghatarozzak. A kar-
tyak olyan valds szituaciokat, helyzetleirdsokat tartalmaznak, amelyek ismerések lehetnek a didkok
szamara, igy konnyebben bevonddnak, de mégis biztonsagos tavolsagot tarthatnak az adott ban-
talmazasi esettdl. Ez az Un. kerettavolsdg a mintha-élményen alapul: az ilyen jellegl gyakorlatok
soran a didk ugy érzi, hogy bar nem vele torténik az adott zaklatasi jelenet, az ismer&s kontextus
folytan mégis konnyen bele tud helyezkedni a kilonb6z8 szerepekbe, és ki is tud bel6lik [épni.

Biztonsagos facilitalas gyakorlata

A facilitator szerepe nem a ,megmondas”, hanem a tanulasi folyamat kisérése. Hasznaljunk
traumatudatos nyelvezetet: viselkedésekre fokuszaljunk, kerlljuk a cimkézést. Adjunk valasztasi
lehet8séget: a részvétel torténhet szdéban, irdsban, rajzban, jegyzetben. Monitorozzuk az érzel-
mi allapotokat példaul gyors ,hémérézéssel” (pl. ,mutasd 0-5-ig kézjellel, mennyire érint meg
a téma”), és reagaljunk empatikusan az erds vagy nagyon gyenge érintettségre (pl. mikrosziinet,
légz6gyakorlat, jégtord gyakorlatok stb). A csoportdinamika védelme érdekében jelezzik: az erés
érzések természetesek, helylk van, és van mod a szabdlyozasukra. A gyakorlatok sordn a cél nem a
dramatizalas, hanem a kompetenciaépités — a zaklatassal valé megkizdés tanulhato, és tanithato.

ElG- és utokeret

A foglalkozasok elején réviden ismertessik a célt (,felismerni, megel&zni, kezelni”), valamint
a folyamat menetét: lesznek helyzetleirasok, kdzds gondolkodas, a részvétel formaja pedig rugal-
mas. A beleegyezés elve itt is segit: a didk donthet, hogyan és milyen mélységben kapcsolodik. A
foglalkozds végén zardkort és anonim visszajelzési lehetdséget biztositsunk (pl. papirdoboz, digi-
talis Urlap), valamint — ha szikséges — utékovetést ajanljunk fel az érintetteknek.
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Eletkori illesztés

A beszélgetések hatékonysaganak feltétele, hogy a nyelvezet, a példak és a helyzetek illesz-
kedjenek a diakok életkorahoz és tapasztalati szintjéhez. Also tagozatban a képek értelmezése,
az alapérzelmek azonositdsa és a ,mi a j6/mi a bantd” tipusu kérdések kerllnek elStérbe. Felsé
tagozatban mar elmélylltebb szobeli feldolgozasra, szerepek, dinamikak feltarasara is lehetdség
van, mig kdzépiskoldban a digitalis tér és a tarsas hierarchidk tudatositasa valik kulcstémava. Ezt az
életkori illesztést koveti a kartyak nyelvezete is - van, ahol életkori ajanlast is megjelolink.

Intézményi illesztés

A kartyacsomag nem helyettesiti az intézményi gyermekvédelmi protokollt, hanem abba
illeszkedve haszndlhatd. Fontos, hogy a facilitator ismerje és alkalmazza az adott intézmény jel-
z6- és esetkezelési rendszerét. Ha bantalmazas gyanuja merl fel, négyszemkozti meghallgatas
soran gy(jtstink be tényszer( informaciokat (ki? mit? mikor? hol?), majd jelentsik az illetékes
személy(ek)nek (osztalyfénok, iskolai szocialis segitd, pszicholdgus, intézményvezetd). Ne igérjink
titoktartast olyasmire, amire jogunk sincs, hiszen gyermekvédelmi helyzetben a felnéttnek jelzési
kotelezettsége van, de erdsitsik meg, hogy az érintett nem marad egyeddl.

Intervencio és tudasmegosztas

A STOP! Bantalmazas csomag nemcsak érzékenyitésre, hanem konkrét megkizdési stratégiak
kozvetitésére is alkalmas. Tanitsunk beavatkozasi formakat: hogyan lehet kortarsként védelme-
z6en fellépni (pl. témavaltas, elterelés, odalépés, kilépés a helyzetbdl, felnbtt bevonasa), hogyan
lehet online térben bizonyitékot menteni (képerny&kép, datum, felhasznaldnév), vagy jelenteni
és tiltani a sértd tartalmakat. Ne csak azt mondjuk el, mit ne tegyenek, hanem azt is, hogy mit
lehet, hogyan lehet!

Gyakorlatok, felhasznalasi javaslatok

A kdvetkezdkben bemutatjuk a foglalkozdsra hangold el6készité gyakorlatokat, az egyes kartyati-
pusokhoz kapcsolodo javasolt feldolgozasi modokat, valamint a foglalkozasokat levezetd, témazard
ajanlasokat iskolai csoportok szdmara, életkori bontasban.

Késziiljiink fel a témara — rahangolé gyakorlatok

A zaklatas témaja érzelmileg megterheld lehet. A j6 felvezetés célja, hogy pszicholdgiailag
biztonsagos teret nyudjtson, kdzds nyelvet alakitson, és fokozatosan hangolja a csoportot: el6bb
altalanos helyzetekrél beszélink, csak kés6bb megylnk mélyebbre. Ennek része lehet rovid isme-
retterjesztés, érték- és normatisztazas, illetve konny( szerepvallalasi formak (pl. kézjeles szavazas,
allasvonal), miel6tt dramatikusabb vagy személyesebb gyakorlatok kdvetkeznének. Javasoljuk,
hogy a STOP! Bdntalmazds kartyacsomaggal vald munka elétt mindenképpen végezzink a dia-
kokkal egy-egy rahangold feladatot!
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Az alabbi 6sszeallitasban néhany ilyen javasolt gyakorlat olvashato.

SzUl8k vagy didkkal egyénileg foglalkozd szakemberek szamara a fejezet végén jeleztik, mely
gyakorlatok valdsithaték meg egy az egyben, vagy kisebb dtdolgozdssal egyéni és paros munkafor-
maban. llyen esetben a diaktarsak szerepét a foglalkozast vezetd feln6tt veszi at, a diak vele osztja
meg véleményét, neki mutatja be megoldasait, illetve vele vitatja meg az eltérd nézépontokat, sze-
repeket.

8-14 éveseknek

Biztonsag

A tanuldknak kiosztunk egy kis lapot (pl. A6-os méretben), és par percben lerajzoljak/felso-
roljak azt, ami szamukra a biztonsagot jelenti — ez lehet egy hely, egy ember, egy targy vagy egy
érzés. Ezutan parokban megosztjak egymadssal rajzuk tartalmat.

Palackforgatas

Korben tllink lehetbleg a padldon. Becsukott szemmel mindenki figyeljen az érzéseire —mit érez
itt és most? Milyen érzések fogjak el a téma (iskolai zaklatds) kapcsan? Majd egy Ures palackkal
kipdrgetve meghallgatunk néhany beszamolét. Passzolni természetesen most is, ahogy minden
gyakorlatnal, ér!

14
!

,Veled vagyok!” kor

A foglalkozas inditasaként a didkok korben vagy sorban llve egymas utan bemondjak a mel-
lettlk jobbra Gl6 keresztnevét, majd hozzakapcsolnak egy egyszerd, batoritd, tamogatast kifejezé
mozdulatot (pl. sziv formazas, integetés, hlivelykujj-felmutatas, high five stb.).

»lgen—-Talan—(Még) nem tudom” sarok

A terem harom sarkat megjeloljik. Rovid allitasokat olvasunk fel, konnyedebbtdl fokozatosan
haladva a bullyingot kdzvetlentl érint6 kérdésekig. A gyerekek a kérdéseket hallva helyezkedjenek
a nekik megfeleld sarokba. Néhany 6nként jelentkez6 meg is indokolhatja a valasztasat. Javasolt
allitasok fokozatossagi sorrendben:

* Viccel6dni nagyon jo!

e Sosem vicces, ha valakit kinevetnek.

* Szerintem a kedvesség fontosabb, mint az okossag.

* Aki kedves, sosem bant masokat.

* Konnyen meg tudom kulénboztetni a viccet a bantastol.

* Nehéz nekem segitséget kérni, ha valami bant.

* Volt mar olyan, hogy valakit nem védtem meg, pedig kellett volna.

* Az, aki bant masokat, valdszinileg belll 6 maga is szomoru / rémiilt.

* Ha valaki nem szdél senkinek a bantalmazasrol, az azt jelenti, hogy gyava.

* El6fordul, hogy a tanarok nem veszik észre, ha valakit zaklatnak.
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K6z0s biztonsagi szerzédés

A didkokkal kozosen megfogalmazzuk, mi segiti a biztonsagos légkort a zaklatds témaju fog-
lalkozdsokon (pl. ,Végighallgatom a masikat”, ,Nem nevetek ki senkit”, ,,Barmikor passzolhatok”,
JTiszteletben tartom masok véleményét”, ,Ami itt elhangzik, az itt is marad — csak akkor mondom
el mashol/masnak, ha azzal valakit megvédek vagy segitek neki.” ). Ezeket egy nagy poszterre
irjuk, majd kozosen kidiszitjik, végil mindenki aldirja vagy ujjlenyomataval jelzi a kbzds vallalast.
A posztert tegylk ki jol lathatd helyre, hogy barmikor visszacsatolhassunk ra a foglalkozdsok soran.

14-18 éveseknek

Kompetenciavonal

A teremben jeldljink ki egy hosszu képzeletbeli egyenest (pl. kdzépen, faltdl falig). Az egyik
vége a maximalis értéket, a masik vége a minimalisat jelenti. Néhany masodperces gondolkodas
utan a didkoknak az egyesével felsorolt allitasainkra reagalva fel kell sorakozniuk az egyenes men-
tén attol fliggben, mennyire érzik magukat jaratosnak, kompetensnek az adott kijelentést illetéen.
Csoport nyitottsagatdl, aktivitasatél figgben 3-5 atrendezddést kérjink maximum! Javasolt alli-
tasok:

* Tudom, hova fordulhatok segitségért, ha engem vagy mast bantanak.

* Tisztaban vagyok az iskolai zaklatds lehetséges jogi kdvetkezményeivel.

* Tudok legalabb 5 mdédszert, amellyel zaklatasi Ugyeket kezelhetek.

* Van legalabb 3 felnétt a kdrnyezetemben, akihez zaklatas esetén bizalommal fordulhatok.
* Sokszor tapasztalok az iskoldban / osztélyon beltl bantalmazast.

* Tudom, milyen fajtai vannak a zaklatasnak.

* Felismerem a jeleit, ha valakit zaklatas ér, akar szemt6l szemben, akar online.

* Batran kidllok masokért, ha igazsagtalansagot latok.

* Biztonsagban érzem magam a jelenlegi osztalykdzosségemben.

* Ismerem a kilonbséget konfliktus és bantalmazas kozott.

Nonverbalis szereptiikor

5 onként jelentkez6 didknak vagy parosnak (ez esetben 10 dnként jelentkezének) 1-1 titkos
szerepet adunk: zaklato, aldozat, dldozatot védelmezd, zaklatd csatldsa, szemléld. Arra kérjik a
diakokat, hogy néhany masodperc alatt idezzék fel a szerepliknek megfelel6en viselked6 ember
tipikus mozdulatait, gesztusait, mimikajat, testtartasat, majd rovid gondolkodasi idé utan adjak
el6 mindezt! Beszélni, hangot kiadni tilos! A tobbieknek (a szerepet nem jatszé didkoknak) ki kell
talalnia, milyen szerepet lathatnak éppen.

K6z6sségi értékbank

Készitsetek egy nagy kozos plakatot, vagy rajzot a tablara , Ertékbank” felirattal, ahovd min-
denki felragaszthat 2 altala valasztott pozitiv értéket (pl. elfogadds, empatia, batorsag, 6szinteség,
tisztelet, segitségnyujtas, kidllds masokért, hatdrok betartdsa), amelyet fontosnak tart a zakla-
tas megel8zése szempontjabdl. Ez lesz a csoport ,kdzds érték-alapja”. Ezutan egyesével, sorban
mindenki odalép a bankhoz, és kivalaszt maganak egy értéket, amely szamara most a legfonto-
sabb a zaklatas megel6zéséhez. Cserébe dobjon be egy cetlit a , kasszaba”, rajta egy félelemmel,
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hianyérzettel vagy rossz tapasztalattal, amit8l szeretne megszabadulni a koz6sség érdekében
(pl. csufolddas, kirekesztettség, tehetetlenség, kdzony, beszolasok, félelem kidllni masokért). A
valasztott értéket mindenki megtarthatja, elviheti magdval — ez jelképezi a személyes felelGsség-
vallaldsat a csoport jollétéért.

Zarjuk le!

A didkoknak egy-egy mondatkezdést adunk a zaklatas témajahoz kapcsolédva, majd arra kér-
juk 6ket, hogy fejezzék be a mondatokat irasban. A megoldasokat tetsz6legesen fel is olvashatjak
a tébbieknek. Javasolt mondatkezdések:

* Azt szeretném, ha az osztalyban soha tobbé...”

* ,En akkor érzem magam biztonsagban, amikor...”

* ,Halatom, hogy valakit bantanak...”

e Szerintem a zaklatas nem vicc, mert...”

* ,Asegitségkérés szamomra azt jelenti, hogy...”

* ,Alegfontosabb dolog, amit egy felnétt tehet...”

* ,Egy mondat, amit j6 lenne gyakrabban hallani az iskolaban..”

e Amit soha tobbé nem akarok senkitdl hallani...”

Kezdd el, én folytatom

Az el8z8 gyakorlat nehezitett verzidja. Korben vagy sorban Ulink, és elinditjuk a sort egy be
nem fejezett mondattal. A mellettiink (I8 didk hangosan befejezi a mondatot, majd kitalal egy
Ujabb befejezetlen mondatot a zaklatassal kapcsolatban, amit a szomszedja egészit ki, es igy
tovabb.

A csoport szabalychartaja

A didkokkal kozosen készitsik el a csoport ,,Szabalychartajat” — egy olyan nyilatkozatot, amely
meghatdrozza, hogyan szeretnénk egymassal viselkedni ezekben az érzékeny témakban. Rovid
bevezet§ utan arra kérjik a csoport tagjait, hogy reflektaljanak: Mi segiti azt, hogy biztonsagban
érezzik magunkat egy beszélgetés soran? Milyen viselkedések tesznek jot egy csoportnak, és mit
érdemes kertlni? Egyéni vagy kiscsoportos munkaban gydjtjik 6ssze a javaslatokat, majd kozésen
kivalasztjuk azt a 8-10 pontot, amelyet a csoport valdban fontosnak érez. Javasolt tartalmi ele-
mek:

* kolcsonos tisztelet, meghallgatas és titoktartas elve;
* (télkezésmentes légkdr megtartasa;

* apasszolas és a szlinetkérés lehet8sége;

* aktiv figyelem és empatia gyakorlasa;

* a biztonsag és beavatkozas kozotti hatarvonal (pl. ,Ha ugy érzem, valaki veszélyben van,
szolok egy felnéttnek”).

A véglegesitett szabalyokat egy kozds poszterre irjuk fel, amit a didkok sajat kézjegytkkel
hitelesitenek. A didkok kedvik szerint feldiszithetik a chartat olyan szimbdlumokkal, szavakkal,
idézetekkel, amelyek szamukra a biztonsagot és elfogadast jelentik. A posztert a foglalkozas(ok)
helyszinén jol lathatd helyre tegylk ki — emlékeztetve mindannyiunkat arra a szandékra, hogy
felel@sséggel és tisztelettel vagyunk jelen egymas mellett.
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Egvéni foglalkozas keretében megvaldsithatd gyakorlatok

* atdolgozas nélkul haszndlhatd gyakorlatok: Biztonsag; Zarjuk le!
* kisebb atdolgozassal vagy alternativakkal helyettesitve hasznalhato gyakorlatok:

* Palackforgatas — itt a palackot haszndljuk mikrofonként: el8szor a szilénél, segité fel-
néttnél legyen a ,mikrofon”, 8 szamoljon be a gondolatairdl, érzéseirél, majd adja at a
didknak. A palack-mikrofon az egész foglalkozas alatt jelképezheti a sz atvételét, illetve
a hozzdaszolasi szandékot, ezzel elkeriilve, hogy egymds szavaba vagjunk.

* ,Veled vagyok” kér — a kor helyett készithetlink egyedi képet, szimbolumot, amely sza-
vak nélkll is kifejezi: egyuttérziink a masikkal, tamogatjuk 6t. Ezt a foglalkozas barmely
pontjan felnyuthatjuk tdmogatasul.

* ,lgen-Talan—(Még) nem tudom” sarok; Kompetenciavonal — sarok és vonal helyett
lgen, Taldn, (Még) nem tudom szavazdpapirokat haszndlunk.

* Nonverbalis szereptiikér — hol a felnétt, hol a gyermek valaszt egy-egy tipikus szerepet,
melyet a masik fél jatszik el.

Kartyatipusok bemutatasa és alkalmazasi
javaslatok

A STOP! Bdntalmazds kartyacsomagban talalhatd kilonbo6z8 kartyatipusok fokozatosan épil-
nek egymasra: a fogalmi alapozastdl (zaklatas tipusok) a megklizdési stratégidk ismertetésén és
véleményalkotason at, a szerepek és dontési helyzetek feldolgozasan keresztll a konkrét beavat-
kozasi lehet8ségek megerdsitéséig. A témaban kezdd csoporttal (vagy egyéni foglalkozas esetén
didkkal) — kilonosen, ha els6é alkalommal dolgozunk egyltt a zaklatds témajaval — érdemes a
segédflizetben megadott sorrendet kovetni. Ez biztositja, hogy kdzds nyelvet és értelmezési kere-
tet alakitsunk ki, amelyre késébb batran lehet épiteni mélyebb, 6sszetettebb helyzeteknél is. Az
egyes kartyatipusokon belll javasolt gyakorlatok szintén a feldolgozas mélységének, komplexita-
sanak és/vagy idérendiségének megfelel§ sorrendbe vannak rendezve.

Rutinosabb, mar képzettebb didkoknadl, 6sszeszokottabb kdzosségeknél — ahol kordbban is
foglalkoztak mar a témaval, vagy kialakult a bizalom és a k6z6s fogalomhasznalat —lehet8ség van a
kartyak és gyakorlatok tetszéleges sorrendben, fékuszban valé alkalmazasara. llyenkor rugalmasan
valaszthatunk egy-egy kartyatipust egy aktualis helyzethez, iskolai eseményhez vagy csoportdina-
mikai kérdéshez igazitva, akar 6nallé gyakorlatként is.

A facilitator felel6ssége, hogy érzékenyen, a didkok aktualis szikségleteit figyelembe véve
dontson a gyakorlatok sorrendjérdl és mélységérdl.

Fontos: egy olyan kozosségben, ahol erételjesen jelen van a bantalmazas és rogzilt a szerep-
rendszer, a STOP! Bantalmazds kartyaval vald kdzos foglalkozas nem helyettesiti az egyéni munkat
az dldozatszerepbe szorult gyerekekkel és a bantalmazo viselkedést folytatdkkal.
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1) SEGEDKARTYAK (12 db kisméretd kdrtya)

4 N

Iskolai zaklatds

Iskolai konfliktus (bullying)

alkalomszer( rendszeres, ismétlédé
tobbnyire spontan bénté szandéka
kdlcsonos nézeteltérés  rder6szakolt konfliktus

a felek egyenléek ald-folé rendeltség

hatésa dltalaban hatésa mély, tartc

ély, tartds,
Stmeneti pszichologiai jellegd (is
mindket el felel6snek 440 hibatatas
érzi magt a helyzetért

mindkét fél térekszik a bantalmazé célja
a a a la

. v

A Segédkartyak egyik oldala szavazokartyaként, masik oldala tablazatos ,puskaként” szol-
gal az iskolai konfliktus és a bantalmazds megkilonbdztetésében. Barmikor, amikor a didkoknak
eldontendd kérdéseket teszink fel (igen/nem, egyetértek/nem értek egyet stb.), batran alkalmaz-
zuk a szavazokartyakat, ezzel elkerllve az egymas (akdr akaratlan) befolydsoldsat. Az 6sszehasonlitd
tablazat majd a Helyzetgyakorlatokndl kap szerepet.

2) ZAKLATAS TiPUSAI (4 db nagyméret(i kartya)

) ? ? '? 4 A zaklatas formai sokfélék lehetnek — meg-
b 2 4 2 4 2 4 kalonboztethetjuk példaul a bantalmazas
‘. I ? - eszkoze (fizikai, verbalis, kapcsolati, szexualis,
Q . : digitdlis), célpontja (egyén vagy csoport), vagy
“ a tér (online vagy offline) alapjan. A STOP!
. Bdntalmazds kartyacsomagban az iskolai kor-
) " nyezetben leggyakrabban el6forduld négy
» megjelenési formara fokuszalunk: fizikai, szo-
2 : .| Dbeli, szocialis/tarsas és cyberbullying.
2 ? ¢ '! 2 ? Ezek a tipusok kénnyen értelmezhetbek a
D ¥ o P o P | didkok szdmara, és segitenek abban, hogy job-

ban atlassak, milyen formakban jelenhet meg
a bantas az iskolai kornyezetben — sokszor anélkil, hogy azonnal tudatosulna bennik. A tipusok
elkilonitése nem oncéld: tdmogatja a differenciadlt megbeszélést, a pontos felismerést és a meg-
felel8 segitségnyujtast.

A négy nagy kartya vizualis és fogalmi kapaszkodot nyujt a beszélgetésekhez: segitenek rend-
szerezni a tapasztalatokat, és lehetéséget adnak arra, hogy a gyerekek megosszak, melyikkel
talalkoztak mar — akar elszenveddéként, akar megfigyel6ként.

Alkalmazasi javaslatok

Mi latok a képen?

Takarjuk le a kartydk képes oldalan lévé szoveget (pl. elére leragaszthatjuk post-ittel, vagy
beszkennelve ki is vetithetjik a képeket). A didkok dnként jelentkezés utjan prébaljak meg kitalal-
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ni, mit abrazolhatnak a képek. Fontos, hogy ne kiabaljak be a megoldast, hanem csak szodlitasra
valaszoljanak, a tobbiek pedig (pl. a szavazdlapok felnyujtasaval vagy kézfeltétellel) szavazzanak
arrol, hogy egyetértenek-e a megoldassal, vagy sem.

e Mit tudok a zaklatasrol?

A didkok négy f6s csoportokban (esetleg parokban) dolgoznak. Mindenki huz egy zaklatasi
tipust, elolvassa a kartyan szerepl6 leirast, értelmezi az illusztraciot, majd fejbdl megosztja a
tobbi csapattaggal a tanultakat.

e Példaul?

Miutan a fogalmi kereteket tisztaztuk, mindenki talaljon ki egy-egy konkrét példat a kilonboz8
zaklatasi tipusokra, majd aki szeretné, ossza meg masokkal! Fontos, hogy kitalalt, nem pedig valds
esetet irjanak!

e Mia véleményem?

A kartydk masik oldala beszélgetésindito, véleményfeltaréd kérdéseket tartalmaz. A mar
meglévd csoportok (vagy parok) vitassak meg a kérdéseket. Ezutdn onként jelentkezés alapjan
osztalyszinten is megbeszélhetjik, kinek mi az allaspontja. Javaslat: nem muszaj minden kérdést
egyszerre, egy foglalkozason belll megvalaszolni, csoporttdl, életkortél figgéen haladhatunk dgy
is, hogy minden foglalkozas elején megvitatunk 1-1 kérdést a lapok hatoldalarol.

Egvéni foglalkozas keretében megvaldsithatd gyakorlatok

A fenti gyakorlatok mindegyike alkalmazhaté kisebb modositassal egyéni és paros munkafor-
maban is.

3) MEGKUZDESI STRATEGIAK (10 db nagyméret(i kartya)

A zaklatds gyakran azért marad valasz nélkul,
mert a gyerekek nem tudjak, milyen lehet&sé-
geik vannak a megklzdésre, vagy félnek, hogy
barmely reakcid visszalt. A Megklzdési straté-
giak kartyakkal a tanuldk az életkoruknak, adott
kontextusnak megfelel6, konkrét stratégidkat

S Mﬂfﬁﬁi’%ﬁﬂé;’fﬁgﬁ" ismerhetnek meg bantd helyzetek kezelésére.
kkdkkff'lom“::"ffgwgyé A kartyak célja, hogy biztonsagos keretek kozott
e et begyakorolhatova tegyék a hatékony valaszre-

A s akciokat, és bdvitsek a tanuldk onvédelmi és
ek, ) sl e megkUzdési eszkoztarat. Fontos, hogy a tanuldk

sza:,lgy gondolod? Nekem pedig pont ilyent

megtapasztaljak: lehet és szabad is biztonsagos,
hatékony mddon reagdlni — és nincsenek egyedul, amikor lépnek.

A kartyak 4 megklzdési stratégian belll (Azonnali, magabiztos reakcidk; Helyzetelhagyo reak-
Cciok; Segitségkérd és tamogato reakciok; Belsé erdsitd technikdk) 6sszesen 10 modszert mutatnak
be.
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Alkalmazasi javaslatok

Az aldbb bemutatott gyakorlatokat érdemes sorrendben végezni.

Maodszersorold

A Megkuzdési stratégia kartyakat helyezzik el gy a didkok elé, hogy csak a stratégia f6 katego-
ridja legyen lathatd — a képes oldal lefelé nézzen. Minden csoport/par kapjon egy-egy stratégiat,
tehat 2 vagy 3 kartyat. A diakok megprobaljak kitalalni, milyen konkrét médszerek vagy technikak
tartozhatnak a kapott stratégia ald. Mit jelenthet szdmukra a stratégia neve? Mikor lehet hasznos
ez a stratégia? Milyen példat tudnak elképzelni?

Képrejtvény

Megforditjuk a kartyakat dgy, hogy a képi oldala legyen felfelé. A megklzdési technikdk nevét
és leirasat el6zetesen papirral takarjuk le. A didkok a képet dsszevetik a Mddszersorold gyakorlat-
ban 6sszegydjtott mddszerekkel — passzol valamelyikhez? Ha nem, milyen megkizdési technikat
mutathat be a kép?

Példasorolo

Most fedjik fel a mddszerek szoveges bemutatdsat is. A csoportok (vagy parok) olvassak el és
tanuljak meg a kapott technikakat, és irasban gy(jtsenek olyan bantalmazasi helyzeteket, ame-
lyekben hatékonynak taldljak az adott modszert!

Csoportforgo

Miutanacsoportoktagjaielsajatitottak a kapottstratégiahoztartozd mddszereket, ésalkalmazasi
lehet8ségeket is gylijtottek, minden csoport vagy paros egymas utan megtanitja a tobbi csoportot
az altala megismert megkizdési stratégiara. Ennek modja lehet frontalis (egy csoport mindenkit
egyszerretanit), vagy vandorolhatnakisacsoportok egyiktéla masikig. Négy fés csoportok esetén ez
4 korben zajlik:

I. azl.csoport megtanitjaa 2.-at: 1->2; 3>4
. 2-51;4-53
. 3-51;1->4
IV. 153,41

Egvéni foglalkozas keretében megvaldsithatd gyakorlatok

A Csoportforgoét kivéve a fenti gyakorlatok mindegyike alkalmazhato kisebb mdédositassal egyé-
ni és paros munkaformaban is.
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4) VITAKARTYAK (30 db kisméretd kdrtya)

e N - @'X 7 A STOP! Bantalmazds kartyacsomag Vita-

4 . @ kartyai a kozds gondolkodas, a megbeszélés

. ® és az érvek Utkoztetésének eszkozei. Cél-

juk, hogy a didkok megvizsgaljanak kilonféle

( 'D dilemmakat, néz6pontokat, és egyltt alakit-

sanak ki olyan kozosségi normakat, amelyek

C./) a biztonsagos, tamogatd iskolai kornyezetet
szolgaljak.

Szerinted az emberek miért
piszkdlnak, terrorizdlnak masokat?
Mi motivalhatja 6ket a tettiikre?

< x Y
JQ()@
N Y, J&\Q)xl

A Vitakartyak el8segitik:

* az érvelés és kritikai gondolkodas fejl6dését;

* a bizonytalan vagy tabusitott témak nyilt, biztonsagos feldolgozasat;
* acsoporton bellli normak koz6s megfogalmazasat és megerdsitését;

* afelel6s gondolkodasmaod kialakulasat.

A kartyak bal fels6 sarkaban kétféle jelzés talalhato:

a kérdés barmely korosztallyal feldolgozhato;

a kérdés Osszetettebb, érzékenyebb témat érint, vagy elvont, fogalmi gondolkodast igényel,
ezért elsGsorban 12 éves kor felett ajanlott.

Alkalmazasi javaslat

A kartyak kérdéseinek megvitatasat tantermi foglalkozasnal kiscsoportos munkaban javasoljuk
végezni, ahol mindenki szét kaphat, majd kdzos megbeszéléssel zarni a kort, hogy a kilonféle
allaspontokat és érveket reflektiven dsszegezhessik. A kérdések tetszéleges sorrendben megbe-
szélhet6k — javasoljuk a kérdéssel lefelé forditast, majd a paklibdl tetszéleges kartya kihizasat.
A vitak sordn érdemes a szavazokartyakat (igen/nem) is haszndlni. A foglalkozasvezetd feladata,
hogy tamogassa a sokszinl vélemények felszinre kerilését, mikdzben keretet és biztonsagot ad a
parbeszédhez. Fontos, hogy a didkokat érvelésre buzditsuk, és felhivjuk a figyelmet az érté figye-
lem, a gondolkodas megosztasanak és egymas szempontjainak meghallgatasanak betartasara.

Egvéni foglalkozads keretében megvaldsithatd gyakorlatok

A Vitakartydk egy az egyben hasznalhaték egyéni, illetve paros munkaformaban is — ebben az
esetben a feln6tt kérdez, a gyermek valaszol, de akar felvaltva is végezhetd.
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5) FORGATOKONYVEK (30 db kisméret(i kartya)

A Forgatokonyv kartyak valdsagszer( isko-
lai szituaciokat jelenitenek meg, amelyek
segitenek a diakoknak megérteni a kortarsban-

SLITUACIO: talmazas Osszetett dinamikajat. A kartyak egyik
Annajazinetben ésgrevesd) oldaldn illusztracio lathato, amely dnmagaban
hogy egy évfolyamtarsa pletykdkat . , , X h h , . L,
tejestalegiobb bardindiérd is hasznalhatd projektiv beszélgetés indita-
amik nem igazak. , . .. , . , .
sara (pl. ,Mi torténik ezen a képen?”, ,Mit

KERDES: érezhetnek a szerepl6k?”). A masik oldalon

Mit tegyen Anna? Sz6ljon kizbe, szoveges helyzetleiras és egy kapcsolodo kér-
vagy teayen oy, minthanem dés taldlhatd, amely konkrét dontési szitudciot

vagy dilemmat vet fel. A kartydk fokuszaban
a szerepl6k kozotti viszonyrendszer, a tarsas
szerepek felismerése (pl. bantalmazo, aldozat, csatlds, tétlen szemléls, védelmezd), valamint a
beavatkozasi lehet8ségek allnak.

A forgatékonyv kartyak célja:

* anézBpontvaltas gyakorldsa (,Mit érezhet a masik?”, ,Mi torténne, ha...?”);
* ahelyzetérzékenység és empatia fejlesztése;

* adidkok dontéshozatali kompetencidjanak erdsitése;

* a biztonsagos és felel@s beavatkozasi stratégiak tanitasa.

A feldolgozas soran a pedagogus vagy facilitator segithet megvilagitani, hogy a legtdbb helyzet
nem fekete-fehér, és a gyerekeknek lehetdségiik van nemcsak megérteni, hanem alakitani is a
kozosséglk mikodését — akar kis 1épésekkel, egy odafordulassal, egy mondattal, egy dontéssel.

A kartyak bal felsé sarkaban kétféle jelzés talalhato:

@ a kérdés barmely korosztallyal feldolgozhato;

a kérdés dsszetettebb, érzékenyebb témat érint, vagy elvont, fogalmi gondolkodast igé-
nyel, ezért elsésorban 12 éves kor felett ajanlott.

Alkalmazasi javaslatok a kartyak illusztracidihoz

A kovetkez6 gyakorlatok szabadon kombindlhatdk a tanuldk életkordhoz, fejlettségi szintjéhez
és aktualis igényeihez igazitva. A cél minden esetben az, hogy a képi szitudcidk érzelmi biztonsag-
ban, értelmezhetd és aktiv formaban valjanak tanulasi lehet8séggé. Fontos, hogy a diakok csak a
kartyak képi oldaldval dolgozzanak, a szoveges helyzetleirast ne olvassak el el6re!

e Adj cimet!

A didkok csoportban dolgozva egy vagy tobb képes kartyanak 1-1 cimet adnak (pl. ,Kikdzo-
sitve”). Ezutdn a szavazokartyak segitségével megszavaztatjuk a csoportokkal, hogy melyik cimet
talaljak a legtaldldbbnak/legkifejez6bbnek — sajat maguk altal adott cimre nem szavazhatnak.

STOP! BANTALMAZAS 18



Erzelem — kép parositas

A didkokkal el6re osszegyd(jtiink annyiféle érzelmet, ahanyat csak fel tudnak sorolni. Ezutan
parban dolgozva egy kartyat huznak és megbeszélik, melyik érzelem illik legjobban a szerepl&k-
hoz, és megindokoljak valasztasukat.

,Mit latok én — mit érezhet 6?”

A didkok egy kartyat valasztanak, majd roviden leirjdk, mit latnak rajta, és mit érezhetnek,
gondolhatnak szerintlk a szerepl6k. Mi lehet a torténet el6zménye vagy folytatdsa? Ezutdn meg-
forditjak a kartyat, és ellenérzik, mennyiben egyezik vagy kilonbozik a sajat forgatokonyvik a
leirtakhoz.

Gondolatbuborék

A tanuldk a képen lathato szerepl6k gondolatait, belsé mondatait fogalmazzak meg, rajzban
vagy szoban megjelenitve.

Kép-interju
Az egyik tanulo szakért6i szerepbe helyezkedik, és kivalaszt egy kartyat, tarsa pedig riporter-
ként interjukérdéseket tesz fel neki, pl.: ,Mi torténik a képen? Milyen gondolatokat, érzelmeket
kothetlink a kép szerepl8ihez? Milyen tipikus bantalmazasi szerepeket tud beazonositani? Mit

javasolna ebben a helyzetben az dldozatnak/zaklatonak?” stb. Ezutan Uj kartyat hidznak és szere-
pet cserélnek.

El6kép
A kiscsoportok egy kivalasztott kartya jelenetét él6képben, 1 perces jelenetben megeleveni-
tik, majd harom kiulonbozd lehetséges befejezést gondolnak ki és jelenitenek meg: mi torténik,
ha senki nem reagal; ha egy kortars kozbelép; ha egy feln6tt 1ép kozbe. Ezt kdvetben kodzdsen

megbeszéljik, milyen érzés volt szdmukra a 3 alternativdban megjeleniteni az egyes szerepl&ket?
Melyikben érezték magukat legjobban? Miért?

Alkalmazasi javaslatok a kartydk szoveges helyzetleirdsahoz

Kérdés-valasz

Atanuldk huznak egy kartyat, elolvassak a helyzetleirast, és egyénileg megvalaszoljak a kartyan
olvashatd gondolatébreszté kérdést, melyet ezt kovetden kdzdsen is megbeszélink vellk.

Mi lenne, ha...?

A tanuld (vagy tanuldpar) elolvassa a szituaciot, és megfogalmaz két lehetséges valaszt: Mit
tenne most az 4ldozat? Es mit tenne akkor, ha biztos lenne benne, hogy tdmogatést kap? Ez segit
tudatositani a félelmeket és bels§ gatakat.

Batorsag-skala

A tanuldk skalan (0-10) megjeldlik, mennyire lenne nehéz szamukra beavatkozni az adott szitu-
acioban. Mely forgatokonyv kezelése/megoldasa jelentené szamukra a legkisebb akadalyt? Melyik
a legnagyobbat? Miért? Onként jelentkez8k megoszthatjak a gondolataikat. Fontos, hogy normali-
zaljuk a bizonytalansagot, hiszen az aggddas, félelem mind természetes érzelem egy bantalmazasi
helyzetben.
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Jo tanacs

A didkok irjanak egy levelet / emailt / chat Gzenetet jo szandéku tandacsaikkal, megoldasi javasla-
tokkal, mintha az adott kartyan szerepl@ szituacié bantalmazottja a segitséglket kérné: ,Mit tennél
a helyemben?” Az anonim leveleket be is gydjthetjik informalédas, helyzetkép céljabdl.

Szerepcsere

A didkok parokban huznak egy kartyat. A parok egyik tagja felveszi a zaklatd, a masik tagja pedig
az dldozat szerepét. Egyltt megirjak a parbeszédeket és a szituacid forgatokonyvét, eljatsszak a
helyzetet, majd szerepet cserélnek. Fontos, hogy minél jobban igyekezzenek atélni a szerepeket,
képzeljék bele magukat a helyzetbe! Utdna beszéljik meg kdzosen, kinek milyen élmény volt,
milyen érzései, gondolatai tamadtak a bantalmazo, és milyenek a bantalmazott szerepében?

Megkiizdok a helyzettel!

A csoport/par kivalaszt egy forgatokonyv-kartyat, elolvassak a helyzetet és a hozza tartozd kér-
dést. Ezutan megyvizsgaljdk a MegkUlzdési stratégia kartyacsomagot, és kivalasztanak 1-2 olyan
stratégiat, amellyel szerintik a leghatékonyabban meg lehetne oldani az adott helyzetet (pl.
humor, ignordlds, tamogatd felnétt bevondsa stb.). Ezt kdvetben felolvassdk a tobbi csoport sza-
mara a helyzetleirdst, majd megindokoljak, miért éppen az adott stratégia(k)ra esett a valasztasuk.
A tdbbi csapat szavazdkartyaval jelezheti egyetértését, vagy egyet nem értését — utdbbi esetben
mutassak is be, 6k melyik stratégiat tartjak megfelel6bbnek és miért.

Sajat torténetem

A tanulok leirjdk vagy megosztjak, volt-e a valasztott kartyan szereplé helyzethez hasonld
élményik akar szemléléként, akar érintettként. Fontos, hogy biztositsunk dontési lehetéséget: aki
szeretné, felvallalhatja és megoszthatja a tobbiekkel a torténetét, de arra is legyen lehet8séglik,
hogy kdzvetlenil a tanarnak nyujtsak be a helyzetleirast papiron, illetve itt is érvényes a passzolasi
lehet8ség. A feladatot csak akkor alkalmazzuk, ha mar biztonsagos légkor és kialakult bizalom van
a csoportban.

Egvéni foglalkozas keretében megvaldsithatd gyakorlatok

Az El6képet kivéve a fenti gyakorlatok mindegyike alkalmazhato kisebb mdédositassal egyéni,
illetve paros munkaformaban is.

6) ZAKLATAS VAGY SEM? ISKOLAI HELYZETGYAKORLATOK (30 db kisméret
kartya)

e N 5 = Ezeken a kartyakon réviden bemutatott isko-
A= m @ lai élethelyzetek szerepelnek. A diakok feladata,

p— @’F - Iz hogy eldontsék: iskolai konfliktusrdl vagy ban-

E talmazasrdl (zaklatasrol) van-e szé. A kartyak

célja a fogalmi tudas elmélyitése, a jellegzetes

SF " kilonbségek felismerése, és a kritikai gondol-

E kodas fejlesztése. A beazonositasban segithet

RetiEny Ugvanabba'aniba a Segédkartya tablazatos oldala, amely a két
s minchetian e E A ' fogalom (konfliktus és zaklatas) f6bb ismérve-
ek maguiar = I it hasonlitja ©ssze. A konfliktus bullyingtdl vald

\ / E@ g@@ megkilonboztetését bévebben bemutattuk a

Fogalmi keretek cim( részben.
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Fontos hangsulyozni: nem minden konfliktus zaklatas!

A fogalmi tisztazas segit megel8zni a tulérzékeny reakcidkat, tulkapasokat is. Ha minden sérel-
met vagy Osszezordllést zaklatasként cimkéziink, az elhomalyositja a valddi bullying eseteket
— épp ezért fontos, hogy a diakok tanuljak és gyakoroljak az aranyos helyzetértelmezést és realis
megkilonboztetést. A helyzetgyakorlatok ehhez nyujtanak segitséget.

A kartyak bal felsd sarkaban kétféle jelzés talalhato:

a helyzetleirds barmely korosztdly szdmara relevans;
a helyzetleiras jellegébdl, el6forduldasabdl adéddan elsésorban 12 éves kor alatt ajanlott;

a helyzetleiras jellegébdl, el6forduldasabdl adoddan elsGsorban 12 éves kor felett ajanlott.

Alkalmazasi javaslatok

A kartyak elsédleges felhasznalasi mddja annak eldontése, hogy az adott helyzetleiras vélhetéleg
zaklatast mutat be vagy sem. A feladat sordn a tanuldk szavazékartydval is kifejezhetik allaspontju-
kat. Ez lehet6vé teszi az aktiv, mindenkit bevond feldolgozast, mikdzben a csoportdinamikaban is
megjelenik, hogy egy adott helyzet megitélése gyakran nem egyértelmd —ezért fontos az indoklas és
a kdzds gondolkodas. A szavazast koveten a facilitator segiti a szempontok rendszerezését: milyen
jelek mutattak az adott helyzetben bantalmazasra, és mik utalhattak inkdbb konfliktusra?

Ezen felll a Forgatékonyv kartyak szoveges helyzetleirdsanal javasolt gyakorlatok itt is alkal-
mazhatok.

Egvéni foglalkozds esetén mindkét félnél legyen szavazdkartya (és segédlet), és javasolt felvalt-
va haladni — az egyik szituaciét a felnétt olvassa fel és dont arrdl, hogy konfliktusrél vagy iskolai
zaklatasi esetrél van-e sz6 szerinte, és a gyermek jelzi egyetértését vagy egyet nem értését a sza-
vazékartyak segitségével; majd cserélnek.

Megoldokulcs

Az aldbbiakban az egyes helyzetgyakorlatok javasolt megolddsait mutatjuk be, melyek arra a
kérdésre valaszolnak, hogy az adott szituacid zaklatdasnak mindsil-e, vagy sem?

12 éven fellllieknek ajanlott helyzetgyakorlatok:

Robi népszer( fil az osztalyban. Tudja, hogy jo baratja, Laci régéta flilig szerelmes egy lany-
ba. Robi titokban teszi neki a szépet, mignem Osszejonnek.

Ebben a formdban nem, mert Robi nem kdzvetlenil bantja Lacit, de azzal, hogy tudta,
mit érez a baratja, megsérti a bizalmat, ezért mindenképpen megoldandd konfliktus.
Amennyiben viszont Robi becsmérli is, vagy cukkolja a helyzettel a baratjat, mar zaklatas
iranyaba mozdul a helyzet.

Egy iskolai levelez6csoportban egy tanar képe kering, az egyik ismert filmsorozat negativ
szerepl6jének abrazolva.

I Igen, online zaklatdsi esetrdl van sz, melyben a tanar személyiségi jogai sérilnek.
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Egy diakrdl néhanyan tudjak, hogy a tiltott és veszélyes ELF bar-t értékesiti titokban az isko-
la egyik mosddjaban, és az ismerd@seit vételre buzditja. Pedagdgus még nem tud a dologrol.

Nem zaklatds, de blincselekmény, amely veszélyezteti az iskolai kozdsség tagjait, igy
fegyelmi és jogi kovetkezményeket is vonhat maga utan.

Egy iskolai barati tarsasag egymast feltlizelve telefujja graffitivel az iskola egyik félreesé
ablakat.

I Nem, ebben az esetben iskolai szabalyszegésrél, szandékos rongalasrdl van szo.

Lala megzsarolja bardtjat, Jocit, hogy ha nem segit neki feltérni és obszcén képekkel
teleragasztani egy osztalytarsuk iskolai szekrényét, akire Lala pikkel, akkor elarulja az osz-
talyfénoknek, hogy Joci hamisitja a szlil6i igazolasokat.

Tobbszoros zaklatas (Joci zsaroldsa, az osztalytars zaklatdsa) és blncselekmény (hamisi-
tas) is fenndll ebben a helyzetben.

12 éven aluliaknak ajanlott helyzetgyakorlatok:

Akos minden nap azzal viccel3dik, hogy Dani milyen lassu testneveléséran. Folyton ,,csiga-
nak” hivja, és kifigurdzza a mozgdsat, amit toébben is utanozni kezdenek. Amikor focihoz kell
csapatot alkotni, Akost sosem valasztjak be, mondvan, hogy csak hétraltatna Sket a jatékban

I Zaklatasrol van sz6, mert a csufolas ismétlédd, rosszindulatu és szandékos.

Brigi véletlenl kiboritja Méni vizfestékét rajzéran. Méni diihésen raszol: ,,Ne nyulj a cuc-
comhoz!” Mindketten segédkeznek a festék feltakaritasaban.

Nem zaklatds, mert bar vannak indulatok, mindketten igyekeznek megoldani a problémat,
és a konfliktus is egyszeri.

Két fil mindig azon vitatkozik, hogy ki legyen a csapatkapitany a focihoz vagy a kidobdshoz.
Néha Gssze is vesznek emiatt.

Nem, mert bar visszatéré a konfliktus, kolcsonos is, és nem torténik szandékos bantalma-
zas, nincs ala-folé rendeltség.

Tarsasjatékozas kozben Zsuzsi és Andi 6sszevesznek, hogy ki csalt. Hosszasan vitatkoznak,
de masnap Ujra egylitt jatszanak.

Ebben az esetben egyszeri vitardl van sz6, melyet kilsd segitség nélkil is rendezni tudtak
a felek.

Feri egyik szeme korul nagy, sotét anyajegy lathatd. Az osztaly nagy része egyik reggel kaléz

maszkban Ulve varja az orat, és amikor Feri belép a terembe, vihogni kezdenek. Néhanyan

védelmikbe veszik Ferit, mondvan, hogy , Ez szemétség volt.”

Tarsas zaklatasrol van szo, hiszen a sért6 vicc szandékos célja Feri kigunyoldsa, rdadasul
olyan testi jellemz8 miatt, amirél nem is tehet. A kollektiv zaklatas nagyon veszélyes az
adozatra nézve!
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Korcsoporttdl fuggetlentl ajanlott helyzetgyakorlatok:

Osztalykirdnduldson ebédnél mindenkinek egy szelet stitemény jut. Jozsi hirtelen felkapja a
vele egy asztalnal Ul6k sitijét, és 6sszenyalja 6ket, hogy mind az 6vé legyen.

Mivel egyszeri, helyzeti viselkedésrél van szo, nem zaklatas, hanem iskolai konfliktus —
azon belll is egy kozdsségi szabalyokat sértd, antiszocialis viselkedés.

A diakok nyari sziinetbdl visszatérve meglep8dve tapasztaljak, hogy Melinda rengeteget
fogyott és meg is nyult a nydron. Az egyik lany odasug a masiknak: , Deszka!”. Melinda
meghallja és elkenddik. A csufolédé lany utdlag bocsanatot kér.

I Nem, mert a pillanat hevében tortént, és lathatd az igyekezet a konfliktus megoldasara.

Csabi és Bazsi haverok, sokat lognak egyiitt. Mindketten nagyszajuak, folyton ugratjak egy-
mast. Egyikik magas, vékony, masikuk alacsony, zomaok, ezért ,,Ropi”’nak és ,,Golyénak”nak
becézik egymast.

Nem, mert az ugratas kolcsonds, nincs ala-folérendeltségi viszony. Ez nem konfliktus, és
nem is zaklatas.

Bori elejti a szemUivegét az udvaron, és az egyik nagyfiu ralép. A szemiiveg 6sszetorik. A fiu
azt mondja, véletlen volt, de kiréhdgi a sird lanyt.

lgen, mert a fil viselkedésébdl nem derdl ki, hogy valéban vétlen baleset tortént, vagy
szandékos rongalds. Rdadasul nem mutat hajlanddsagot a probléma megoldasara, és a
kinevetéssel csak még rosszabb helyzetbe hozza az dldozatot.

Déra és Szilvi baratnék. Mindketten szinésznek késziilnek, ezért szavaléversenyekre jarnak.
Minden alkalommal, amikor Déri nyer, Szilvi mindenkinek azzal magyardzza a sikerét, hogy
csak azért eredményes, mert csinos és bejon a zslrinek, nem azért, mert tehetségesebb
volna, mint 6.

lgen, mert a magyarazat oncélu és rosszindulatu Dérira nézve, ami mivel rendszeres,
nagyon rombold hatdssal jarhat a lany 6nbizalmara.

Két lany ugyanabba a fiuba szerelmes. Egy ideig nem beszélnek egymadssal, mindketten
sértve érzik magukat.

Nem, mert bar a konfliktus tartds, de nincs mogotte szandékos rosszindulat, a résztvevék
egyenld felek.

Egy haveri tarsasdgban Levi mindig nagyon segit6kész, ha valamit el kell intézni, vagy segi-
teni kell. Példaul mindig & all sorba a biifében a baratai helyett is, § szedi 6ssze a labdat a
tobbieknek, ha teniszeznek stb. A tarsasag hangaddja egy id6 utan ,,Csicskanak” szélitja, és
ugy is kezeli Levit.

lgen, mert az er6egyensuly ezzel felborult, Levi aldrendelt, megaldzd helyzetbe kényszeri-
ti. A hecc egyoldalu, bantd, és folyamatos, igy zaklatasnak mindésdl.
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Kata igazi vezéregyéniség az osztalyban, jo tanuld, a tanarok elégedettek vele, és sok barat-
ja van, akikkel sok id6t tolt. Szeret masokat irdnyitani, és ha valakire megsértédik, a barati
korétél is elvarja, hogy ne beszéljenek vele. ,Hilyékkel nem beszéliink!” - utasitja ilyenkor
a tobbieket.

lgen, mert Kata tobbszor is dncélu és a sértett felet kikdzosité manipuldcids technikat alkal-
maz. A kikozosités, erre vald buzditas sulyos karokat okoz a kikozositett lelki vildgaban!

Az osztalyba uj gyerek érkezik, egy kinai-magyar fiu. A tobbiek vicceskedve pdszén beszél-
nek hozza, és ,0cd Pici”-ként becézik 6t. Etika éran a tandr a kikozositésrél, rasszizmusrol
mutat be sokkold interjukat. Az 6rat kovetben az osztaly tobbé nem viccelddik a fid kiejté-
sével és szarmazasaval.

Mar nem, mert a tanar helyzetfelismerésének és gyors reagalasanak koszonhetéen a dia-
kok felismerték, hogy artatlannak hitt ugratasuk valdjaban enyhe zaklatds, ami banto és
sertd lehet az Uj fiunak.

Andrds ugy érzi, pikkel ra a matektanar, mert nem megy neki tul jél ez a targy. Tobbszor
bantd megjegyzéseket téve osztja ki neki a dolgozatat, és egyszer oda is sugja neki: ,Tulsa-
gosan gyenge vagy ehhez az iskolahoz.”

lgen, mert a tanar szandékosan és ismétléd8en, bantd szandékkal mindsiti a tanulot,
megbélyegezve 6t, ahelyett, hogy jobb teljesitményre motivalna.

Andi az utébbi id6ben nagyon megvaltozott: eddig sorra jarta a zongoraversenyeket, gala-
kat, ebben a tanévben azonban még zongorahoz is alig Ul. A tandra gyakran noszogatja,
hogy ne hagyja veszni a tehetségét, a sok gyakorlast. Andinak elege van ebbdl, arra panasz-
kodik, hogy a tanar raszallt.

Nem, mert a tanar célja nem a megszégyenités vagy az elnyomas, hanem a motivalas. Ha
a ,noszogatds” bantdova, megszégyenitévé, vagy rendszeresen nyomasztova valna, akkor a
zaklatas iranyaba is elmozdulhat a helyzet.

Reni hajlamos a puskazasra, lesésre, ezért tanara dolgozatiraskor kdzvetlenil a tanari asztal
elé Ulteti, padtars nélkil. Reni szerint ez nyilvanos megszégyenités.

Onmagaban ez nem zaklatds, mert csak az iskolai szabalyok betartdsara iranyul a tanar
tette. Ha banté megjegyzésekkel tarsulna, atfordulhat szébeli bantalmazasba a helyzet.

Egy fiucsoport minden taldlkozdskor odakialt a folyosén a hosszu haju Palinak: ,,Paulinal”.
Pali ilyenkor maga is a tobbiekkkel nevet, de a sziineteket egyre gyakrabban a mosddban
vagy a teremben tolti.

lgen, ez szébeli zaklatasi forma - rendszeres, 6ncéld, és a masikat rosszindulatian cimkézé
tett. Bar Pali latszélag benne van a viccben, az, hogy kerdli a taldlkozast a tobbiekkel, arra
utal, hogy szamara banté és megalazo a helyzet.
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Tobb diak panaszolja a szileinek, hogy angol drakon nem lehet tanulni, mert egy ikerpar
folyamatosan jarkal a teremben, inzultalja a tobbieket, és figyelmen kiviil hagyja a tanart.

lgen, tudatos és visszatéré zaklatasrol van szé, melyben az osztaly tagjainak zavartalan
tanuldshoz vald jogai is sérilnek.

Az egyik didk testnevelés 6rak el6tt az 61t6z6ben rendszeresen fényképeket készit tarsairdl,
azok tudta és beleegyezése nélkiil.

I Igen, a tett rendszeres, tervezett és dncéld, mellyel a didk személyiségi jogokat sért.

Zita sajatos nevelési igény( tanuld, aki olvasasi nehézségekkel kiizd. Olvasas aléli szakért6i
felmentése ellenére az egyik tanara rendszeresen arra utasitja, hogy hangosan olvasson
fel a tankdnyvbdl. A pedagdgus mas tanuldkkal sosem olvastat fel semmit, csak Zitdval. A
tobbiek ilyenkor mindig kinevetik, kifigurazzak a lanyt.

lgen, az osztaly viselkedése egyértelmdlen szandékos szébeli bantalmazasnak mindsil, és
a pedagdgus utasitdsa is annak szamit, amennyiben tud a szakért8i papirrdl, és szandéko-
san allitja Zitat a célkeresztbe.

Orsi meglatja Judit nagy m(itéti hegét a hasan, mire felkidlt: ,Fauj, ez meg mi?!” Erre min-
denki felkapja a fejét. Judit szemleslitve elmeséli, hogyan szerezte a heget még kisbaba
koraban, egy életment6 m(itét soran. Orsi részvéttel megjegyzi: ,,J6, hogy meg tudtak men-
tenil Faj még?”

Nem, mert bar Juditnak minden bizonnyal rosszul esett a fujolds, hirtelen érzelmi reakcio
volt ez Orsi részérdl, és nem szandékos bantas.

Valaki minden nap eldugja Olivér kabatjat az 6lt6z6ben, igy 6 mindig utoljara tud csak haza-
menni.

I lgen, mert a tett rendszeres, szandékos és direkt Olivér ellen iranyul.

Marci tesidran a tanar tébbszori figyelmeztetése ellenére a tenisziitével hadondszva véletlen
kiUti Zsanett fogat. A lany fogorvosi kezelésre szorul, Marci mégsem kér bocsdnatot téle.

Bar sulyos testi sérllés lett a kdvetkezménye, ami fegyelmi kdvetkezményekkel is jarhat,
Marci nem szandékosan bantotta Zsanettet (bar nem szép, hogy nem kér téle bocsanatot).

Két jobarat, Mark és Norbi dekazgatnak a sziinetben. Mark véletlen kirdgja az iskola udvara-
nak egyik [Ampajat. A fiik nagyon megijednek. Az ligyeletes tanar kérdésére Mark ravagja:
,Nem én voltam, Norbi volt az!”

Ez egy tipikus és gyakori példaja az iskolai konfliktusnak. Bar Mark a masikat hibaztatja, és
nem vallalja a felel@sséget, célja (éretlen mddon) sajat maga mentése, nem pedig a masik
tudatos és tervezett rossz szinbe hozasa.
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LEVEZETO GYAKORLATOK

Azaklatdastémajajellegébdl és mélységébdl adoddan érzelmileg megterhel§ lehet a tanuldknak.
A lezaras segit nekik, hogy visszatérjenek a mindennapi mlkodéshez, és tamogatja az élmények
integraldsat. A jo levezetés nem siettet, hanem lehet8séget ad a megnyugvasra, lezardsra, elvar-
rasra. Fontos, hogy a diakok érezzék: a foglalkozas nem marad ,l6gva a levegében”, hanem van
kerete, utdélete és biztonsagos lezarasa.

A foglalkozas végén érdemes kdzosen végiggondolni, milyen médokon lehet valaki mellé allni
egy bantalmazasi helyzetben — melyek azok a beavatkozasok, amelyek egyszerre hatékonyak és
biztonsagosak. Fontos tudatositani a didkokban, hogy az dldozat védelme nem feltétlenil egyen-
|6 a bantalmazdval vald nyilt szembeszallassal — s6t, ez akar kockdzatos is lehet, kontextustdl és
a szerepl6k jellemétdl, aktualis érzelmi allapotuktdl figgben. Barmikor alkalmazhatd és nagy
segitség, ha a célpont nincs egyedll hagyva: ha mellette maradunk, tdmogatdsunkrol biztositjuk,
kapcsolddasi lehet6ségeket keresiink vele akar késébb is. Ugyanilyen fontos |épés a segitségkérés
is —egy megbizhatd felndtt, pedagdgus vagy mas kompetens személy bevonasa. Erésitsik meg a
csoportban azt az Uzenetet, hogy segitséget kérni nem arulkodas, hanem felel6s |épés.

Javasoljuk, hogy minden alkalom végén szanjunk 5—10 percet valamelyik rovid reflexiés gya-
korlatra. Ezek segitenek érzelmileg lezarni a témat, megfogalmazni a tanulsagokat és megerdsiteni
a csoportban kialakult biztonsagos normakat.

Az aldbbi gyakorlatok életkori ajanlasa csak javaslat — érdemes elolvasni mindet, és a didkok
stilusahoz, kedvéhez leginkabb ill6 zarégyakorlatokat valasztani.

8-14 éveseknek

»Egy széban...” kor

A didkok egy szdval vagy egy mozdulattal fejezzék ki, mit visznek magukkal a mai foglalkozasrol
(pl. batorsdg, megértés, dsszetartds). A kor gyors, egyszer( és pozitiv zardst ad.

Rajzban mondom el

A gyerekek helyezkedjenek el kényelmesen, és csukjak be a szemuket. Néhany percig 6ssz-
pontositsanak csendben az itt és mostra: milyen gondolatok, érzések kavarognak benntk? Ezutan
nyissak ki a szemiket, és rajzoljak/fessék meg szines eszkdozokkel mindazt, amit az elmult percek-
ben éreztek. Ha szeretnék, be is mutathatjak a mlvet a tdbbieknek, rovid szobeli ismertetéssel,
hogy mit [atunk a képen. Javaslat: a rajzolds kozben nyugodt, halk zene szdlhat.

Segitségkéro boriték

A gyerekek kapnak egy kis boritékot vagy papirt, amelybe leirhatjak, ha valamit még szeretné-
nek négyszemkozt megbeszélni a pedagogussal. A boritékot név nélkul is leadhatjak. Ez segiti a
rejtett érintettség felismerését.

Segitek-jel

Kozosen megbeszéliink 2—3 egyszer(, diszkrét jelzést, amellyel a gyerekek jelezhetik, ha valaki
bajban van — vagy ha 6k maguk szeretnének segitséget kérni. llyen lehet példaul a ,titkos pacsi”
(kézfogds egy plusz nyomadssal), a ,két ujj a vallon” stb. A cél, hogy a segitségkérés ne legyen ciki
vagy félelmetes, hanem egy természetes, megtanulhato |épés. Azzal, hogy kdzdsen tanuljuk meg
ezeket a jeleket, fel is hatalmazzuk a kdzosséget, a diakok egymast arra, hogy jelezzenek, ha ugy
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érzik, hogy segitségre van szlkségik. A jelzéseket jatékosan is bevezethetjik, de fontos, hogy
valddi helyzetekben is mikodjenek, és mindenki komolyan vegye azokat.

,K0szonom, hogy...” kor

A didkok egy-egy tarsnak vagy az egész csoportnak kdszonetet mondanak valamiért, ami a
foglalkozason tortént (pl. ,Koszondm, hogy figyeltél ram.” ,Kdszd6ndm, hogy nem nevettél ki.”
,KOszonom, hogy megtanitottad a ... megklzdési stratégiat”). A hala segiti a feszUltség olddsat és
az elfogadds erdsitését.

Ringato kor

Az osztaly tagjai vellnk egyitt szoros kort alkotnak, ahol mindenki atkarolja a mellette all6 val-
Iat. Halk, nyugodt zenére, vagy a természet lagy hangjaira lassan jobbra-balra kezdiink ringatdzni,
felvéve egymas ritmusat. Miel6tt a ringatdzds monotonna valna, kérjik meg a tanuldkat, hogy
engedjék el egymast, ha szeretnék, mosolyogjanak a tobbiekre, és hagyjak el a termet.

14-18 éveseknek

Erzéseim egy képen

Helyezzlnk el érzések kifejezésére alkalmas illusztralt kartyakat (pl. Dixit, Assosciativity) az asz-
talon, vagy vetitsik ki 6ket. A tanuldk valasszak ki azt, amelyik leginkabb kifejezi, hogyan érzik
most, a foglalkozast kdvetéen magukat. Roviden meg is oszthatjak, miért.

Fejezd be!

A didkok befejeznek egy-egy mondatot irdsban vagy szoban, példaul:
*  Amit ma megértettem...

* Egy dolog, amit holnaptdl masként tennék...
* Amit masoknak is tudniuk kellene errél a témardl...
* Amit jo lenne, ha a feln6ttek jobban értenének...

e Amit soha tobbé nem szeretnék latni az iskoldban...

Egyszavas lizenet

Minden didk egy kis kartyara ir egyetlen szot vagy egy egysoros Uizenetet, amit szeretne, hogy
a kozosségben megmaradjon (pl. tisztelet, 6szinteség, odafigyelés, kiallds). Ezekbdl kdzos , lzenet-
felh6t” vagy fali posztert készitlink.

Rdzsa — Bimbo — Tovis
A foglalkozas végén a didkok kdrben, vagy egyénileg, irasban osztjak meg élményeiket harom
kép segitségével:
* Rodzsa: Mi volt a legpozitivabb élmény, gondolat, ami a mai alkalomhoz kapcsolddik?
* Bimbd: Mi az, ami most kezd bennem megfogalmazodni, és szeretném tovabbgondolni?

* Tovis: Mi volt nehéz, kellemetlen vagy elgondolkodtaté a mai témaban?

Javaslat: a gyakorlat kisebb csoportban vagy anonim formaban is alkalmazhato, kilonosen, ha
a didkok érzékeny témat érintettek.

STOP! BANTALMAZAS 2



Exit-cetli

A foglalkozas végén minden tanuld kap egy kis lapot, amelyre két kérdésre valaszolhat irdsban,
név nelkul:
1. Mi volt szamodra a mai alkalom legfontosabb gondolata vagy felismerése?
2. Van-e olyan kérdésed, megjegyzésed vagy személyes tapasztalatod, amit inkabb négyszem-
kozt jeleznél?

A lapokat egy dobozba vagy gyljtébe dobjak be a didkok. Ez a zaras lehet8séget ad a csen-
desebb résztvevéknek is az dnreflexiora, és fontos visszajelzéseket adhat szamunkra a csoport
aktuadlis allapotardl, vagy épp egyéni utankovetést indokolhat.

Zarokor
Korben Ulve egy kis targy (Ugynevezett beszél§ targy, pl. labda vagy kavics) korbejar. Minden-

ki egy mondatban elmondja, mit visz magaval, majd tovabbadja a targyat — ezzel jelképesen is
tovabbadja a kdzdsségi felel6sséget.

Egyéni foglalkozas keretében megvaldsithatd gyakorlatok

Kisebb atdolgozast kovetben egyéni vagy paros munkdaban is hasznalhaté gyakorlatok: ,Egy
széban...” kor; Rajzban mondom el; ,K6sz6ném, hogy...” kér; Erzéseim egy képen; Fejezd be!;
Egyszavas lizenet; Rozsa — Bimbo — Tovis.

UTOMUNKA ES ZARO GONDOLATOK

A zaklatasrol beszélni gyakran kényelmetlen, néha félelmetes — mégis elengedhetetlen.
A STOP! Bdantalmazds kartyacsomag nem csupan foglalkoztaté eszkodz, hanem egyfajta hid is: segit
atlépni a csend hatarat, teret adva annak, hogy a gyerekek kérdezzenek, megosszanak, reflektal-
janak és tanuljanak. A cél nem az, hogy egyetlen foglalkozdssal megoldast adjunk, hanem hogy
parbeszédet inditsunk — és a didkok megtapasztaljak: nincsenek egyedul.

A facilitadtor — legyen az pedagdgus, iskolapszicholdgus; segité szakember vagy szilé — kulcs-
szerepl6 ebben a folyamatban. Mi magunk is mintat adunk: a sajat reakcioink, viszonyulasunk,
emberségiink is formadlja a kdzdsséget. Ahogyan jelen vagyunk, ahogyan figyellink, kérdezUnk,
hatart huzunk vagy empatiat gyakorlunk — legalabb annyira tanitod erejd, mint maga az eszkdz.

A kartyacsomag nem el6re megirt forgatékdnyvet kinal, hanem lehet6ségeket. Nincs
egyetlen ,j0” mddja a haszndlatdanak. Minden csoport, minden gyerek mas, minden gyer-
mek mashogy kapcsolddik a témahoz. Egyesek konnyen beszélnek, masoknak idd kell. Van,
aki aldozatként, mas szemlél6ként vagy elkovet6ként érintett — gyakran mindharom szerep-
ben egyszerre. A foglalkozdsok sordn ezért kilonodsen fontos a rugalmassag: lehet, hogy egy
vitakérdés indit el egy beszélgetést, maskor egy illusztracid vagy megklzdési stratégia kartya
segiti a megnyilast. Engedjlk, hogy a gyerekek is alakitsak a folyamatot — az egyUttgondolkodas
a valodi cél. Ne féljink a csendtél vagy a nevetéstél. A bantalmazas témajahoz természetesen
tarsulhat a zavar, a kinos nevetgélés, vagy éppen a feszlltség, sirds — ezek természetes reakciok.
Ne akarjuk azonnal kitdlteni a csendet, és ne értelmezzik félre a zavart! A humor idénként védeke-
zés, maskor kapcsolddas — a [ényeg, hogy jelenléttel és érzékenyen kisérjik, ami a csoportbdl jon.

A téma feldolgozasa nem zarhatod le egyetlen alkalommal. A kadrtyacsomag akkor tud igazan
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hatékony eszkdzzé valni, ha lehet6séget adunk a visszatérésre, elmélyitésre, Uj helyzetek atgon-
dolasara. Egy-egy gyakorlat egy egész tandrat is kitehet és a teljes kartyacsomag akar hosszabb
folyamatot is magaba foglalhat. A tudatossag és a biztonsag kulturdjanak épitése tobblépcsds
folyamat — javasolt Ujra és Ujra visszanyulni az eszk6zhdz. Foglalkozas utan érdemes id6t hagyni
a didkoknak a lecsengésre, lehetdséget biztositani egyéni beszélgetésekre is — kilondsen azok
szamara, akik érintettséget élnek meg. Az utémunka a felel8s pedagodgiai jelenlét része. Javasolt
rovid irdsos dsszefoglalot, jegyzEkonyvet késziteni a foglalkozasrél, amely tartalmazza a témakat,
az esetleges jelzéseket és megtett Iépéseket — mindezt az intézményi protokollhoz igazodva. Ha Uj
kozOs szabaly szlletett, érdemes frissiteni az osztaly biztonsagi poszterét is. Az érintettek szamara
pedig utékdvetési lehetdséget kinalni (id6pont, felel8s megjeldlésével), hogy senki ne maradjon
magara.

A zaklatas megel6zése nemcsak a gyerekek feladata és felel6ssége, hanem a felndtteké, és
az egész kozosségé is. Minden alkalom, amikor hitelesen és egyiittérzéssel allunk egy nehéz
helyzet mellé, segit egy biztonsagosabb, elfogaddbb iskolai Iégkor kialakitasaban.

Forrasok, ajanlott irodalmak
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https://sokszinusegoktatas.hu/
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Ismerd meg a Mental Focus Kiadd
fejlesztd kiadvanyait!

©) mentalfocus.hu

fe—— STRESSZCSOKKENTES HELYETT
A S HASZNOSITSD A STRESSZT

Forditsd javadra a stresszt, hogy az ne égessen, hanem épitsen!

Evekig azt tanitottdk nekiink, hogy keriljik a stresszt, mivel
egészséglinket fenyegetd veszélyt jelent.

szigoru tudomanyos eredményekre tamaszkodva, 6rokre meg-
valtoztatja a stresszrél alkotott képedet, mikdzben az egészség, a
boldogsag és a hosszu élet felé vezetd Uton vezet.

&
’ @ A Stresszcsbkkentés helyett hasznositsd a stresszt cimd kdnyy,
X

Tanuld meg a szorongast eréforrassa, a kihivasokat pedig fejl6-
déssé alakitani!

EZ VAGYOK EN! - ONISMERET-FEJLESZTO
KARTYAJATEK ES MUNKAFUZET AZ
EROSSEGEK FELFEDEZESEHEZ

A kartydk és a munkaflizet kiemelten ajanlottak:

 Onfejleszt8knek e Segits szakembereknek ¢ Tréne-
reknek e Szil6knek o Pedagdgusoknak ¢ Csoportok,
szervezetek vezetdinek

MINDFULNESS KARTYAK

Akar a stressz hatékony levezetésére keresel modokat, akar csak ki sze-
retnél probalni egyszerd mindfulness gyakorlatokat, ezek a kartyak
segithetnek neked.

s.hu

Tanuld meg:
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* hogyan legyél kevésbé sebezhet§ az érzelmi stresszel szemben,
* hogyan kezeld a stresszt, a szorongast és a depressziot,

* hogyan legyél boldogabb a jelenben élve.
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